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Capítulo I – Disposiciones Generales 

Artículo 1 – Naturaleza y Denominación. 

La, ASOCIACIÓN CLUB FELINO COLOMBIANO ACFEC, la cual se identifica también con la sigla 
“ACFEC” es una entidad privada, de carácter civil, sin ánimo de lucro, con personalidad jurídica 
propia, patrimonio independiente, regida por la legislación colombiana aplicable, los presentes 
estatutos y su reglamentación interna. 

 Parágrafo 1. - La asociación no tendrá posiciones religiosas, ni partidos políticos. 

Parágrafo 2. – La asociación desarrolla una actividad meritoria y que es de interés general y de 
acceso a la comunidad, teniendo en cuenta que el objeto social es de interés para todas aquellas 
personas que se relacionen con los felinos, ya sea de forma directa o indirecta. 

Parágrafo 3. – La Asociación tendrá una duración de 50 años prorrogables, siempre y cuando 
conserve su objeto social sin perjuicio de su disolución por acuerdo de la Asamblea General, en los 
casos y en la forma y términos previstos por la ley y el presente estatuto. 

Artículo 2 – Domicilio y Ámbito de Acción. 
 
El domicilio principal de ACFEC es la ciudad de Bogotá, D.C., República de Colombia. 
La Asociación podrá establecer capítulos, seccionales o representaciones en otras ciudades del país, 
de acuerdo con las decisiones de su Junta Directiva. 
Su ámbito de acción se extiende a todo el territorio nacional y, en coordinación con otras entidades 
felinas, también a actividades de carácter internacional. 
La Asociación tendrá para los asuntos legales, extralegales, judiciales, extrajudiciales y de 
comunicación, la dirección residencial de quien presida la Junta Directiva.   

Artículo 3 – Principios Fundamentales. 

ACFEC promueve: 

• El respeto y la protección del bienestar felino. 
• La mejora continua y la preservación de las razas felinas. 
• La formación, ética y responsabilidad de criadores, propietarios y aficionados. 
• La inclusión, la participación y la igualdad de oportunidades entre sus asociados. 
• El cumplimiento de las normas de la Federación International Felina (FIFe) y demás 

regulaciones internacionales aplicables. 

Artículo 4 – Alineación con la Federación International Felina (FIFe). 



 

 
 

                                                                                                                                       

 

4 
 

ASOCIACIÓN  CLUB  FELINO  COLOMBIANO ACFEC  
NIT 900006866-3 

 Miembro FIFe Fédération Internationale Féline  

ACFEC es miembro de la Federación International Felina (FIFe) y acoge su normativa, principios 
éticos, y reglamentaciones técnicas, en especial las relacionadas con cría, exposiciones, registro de 
ejemplares y bienestar animal. 
La Asociación promoverá, implementará y difundirá los estándares y disposiciones de FIFe, 
adecuándolos a la legislación colombiana cuando sea necesario. 

 Capítulo II – Objetivos y Actividades 

artículo 5º:  Objeto social y actividades meritorias 

La Asociación Club Felino Colombiano ACFEC es una entidad sin ánimo de lucro que tiene 
como objeto desarrollar actividades de interés general orientadas a la protección y 
bienestar animal, la capacitación la investigación científica y la difusión del conocimiento, 
especialmente en lo relacionado con los felinos domésticos y de raza, contribuyendo a la 
promoción de la tenencia responsable, el bienestar animal y la generación de conocimiento 
en beneficio de la comunidad. 

En desarrollo de su objeto social, la Asociación podrá realizar las siguientes actividades 
meritorias, de conformidad con lo establecido en el artículo 359 del Estatuto Tributario: 

1. Promover la protección, el bienestar y la tenencia responsable de los felinos, tanto de raza 
como domés�cos, mediante programas de capacitación sensibilización y divulgación 
dirigidos a la comunidad. 

2. Desarrollar y apoyar programas de capacitación y formación dirigidos a criadores, 
propietarios, profesionales y público en general, relacionados con el manejo responsable, 
salud, gené�ca, comportamiento, crianza, é�ca y bienestar de los felinos. 

3. Fomentar la inves�gación cien�fica y la generación de conocimiento en áreas relacionadas 
con la salud animal, gené�ca, etología, bienestar y conservación de las razas felinas. 

4. Promover el conocimiento, preservación y mejoramiento responsable de las razas felinas, 
conforme a estándares internacionales reconocidos por FIFe. 

5. Organizar, promover y apoyar eventos cien�ficos, culturales, formación y divulgación, tales 
como exposiciones, seminarios, congresos, capacitaciones y encuentros orientados a la 
promoción del bienestar animal y la educación de la comunidad. 

6. Llevar registros técnicos y genealógicos de ejemplares felinos, con fines estadís�cos, 
cien�ficos, educa�vos y de preservación de las razas. 

7. Establecer convenios y alianzas, con en�dades cien�ficas públicas y privadas, nacionales o 
internacionales, para el desarrollo de programas de formación, inves�gación y protección 
animal. 
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8. Desarrollar ac�vidades de divulgación cien�fica y cultural relacionadas con el conocimiento, 
cuidado y bienestar de los animales de compañía, especialmente felinos. 

Las ac�vidades desarrolladas por la Asociación estarán dirigidas al beneficio de la comunidad y al 
interés general, sin ánimo de lucro. 

Artículo 6 – Actividades Principales. 

Para el cumplimiento de sus objetivos, ACFEC podrá realizar, entre otras, las siguientes actividades: 

a) Llevar registros de criaderos, montas, camadas y ejemplares de raza pura, así como su 
genealogía, conforme a los estándares de FIFe. 

b) Expedir certificados oficiales, tales como registro de criaderos, pedigríes, registro de 
ejemplares de otras asociaciones o de otros países, transferencias, títulos de campeón, 
carnet de reproductores, y registros de propiedad. 

c) Organizar exposiciones felinas nacionales e internacionales, juzgamientos, ferias y eventos 
educativos. 

d) Realizar jornadas, brindar instrucción, conducir actividades y talleres de manera informal 
para la formación de jueces, criadores, expositores y demás interesados. (no hacemos parte 
de las actividades descritas en la Ley 115 de 1994 y Ley 1064 de 2006) 

e) Emitir reglamentos internos, directrices y recomendaciones, de obligatorio cumplimiento 
para los asociados, en línea con las normas FIFe. 

f) Establecer alianzas estratégicas con asociaciones nacionales e internacionales afines. 
g) Promover la adopción responsable de gatos y campañas de bienestar animal. 
h) En desarrollo de sus objetivos y en ejecución de sus actividades, "ACFEC" podrá organizar 

todos los establecimientos y dependencias que sean necesarias y realizar toda a clase de 
actos, contratos, operaciones y negocios jurídicos.

 

 

Artículo 7 – Servicios a los Asociados. 

ACFEC brindará a sus asociados los siguientes servicios: 

• Acceso a registros oficiales y libros de orígenes. 
• Asesoría técnica y jurídica en temas felinos. 
• Formación continua y actualización permanente. 
• Participación en eventos organizados o avalados por la Asociación. 
• Representación ante FIFe y otras entidades reconocidas. 

Capítulo III – De los Asociados 
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Artículo 8 – Categorías de Asociados. 

Los asociados de ACFEC se clasifican en las siguientes categorías: 

1. Fundadores: Personas que participaron en la constitución de ACFEC. Son Asociados 
fundadores quienes figuran en el Acta de fundación de la Asociación Club Felino Colombiano 
suscrita el 7 de octubre de 2004 

2. Activos: Personas naturales mayores de edad, admitidas conforme a estos estatutos, que 
cumplen sus obligaciones y participan de las actividades de la Asociación. 

3. Honorarios: Personas naturales o jurídicas distinguidas por su apoyo, trayectoria o aportes 
relevantes al desarrollo de la felinofilia, designadas por la Asamblea General. 

4. Juveniles: Personas entre 10 y 17 años, admitidas conforme a los requisitos aplicables, que 
participan con voz, pero sin voto hasta alcanzar la mayoría de edad. 

5. Invitados: Criadores, propietarios o aficionados extranjeros o nacionales que participan 
temporalmente en actividades de ACFEC bajo condiciones especiales definidas por la Junta 
Directiva. 

 
 
Artículo 9 – Derechos de los Asociados. 

Son derechos de los asociados activos y fundadores: 

a) Participar con voz y voto en las Asambleas Generales. 
b) Postularse y ser elegidos para cargos de dirección y representación, de acuerdo con estos 

estatutos. 
c) Recibir información periódica sobre la gestión administrativa, financiera y de servicios de ACFEC. 
d) Acceder a los servicios, actividades y beneficios que ofrezca la Asociación. 
e) Solicitar el uso de los registros, libros de orígenes y demás herramientas de apoyo felino. 
f) Presentar iniciativas, propuestas y observaciones para el mejoramiento de ACFEC. 
g) Retirarse voluntariamente de la Asociación, cumpliendo los requisitos establecidos. 

Los asociados honorarios, juveniles e invitados tendrán los derechos que se les reconozcan en su 
categoría particular, excepto aquellos limitados por la ley o estos estatutos.

 

Artículo 10 – Deberes de los Asociados. 

Son deberes de todos los asociados: 

a) Cumplir con estos estatutos, los reglamentos internos y las disposiciones de la Asamblea 
General, la Junta Direc�va y regirse por los lineamientos vigentes de FIFe. 

b) Pagar puntualmente las cuotas de afiliación, anualidades y demás obligaciones económicas 
definidas. 
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c) Para cualquier solicitud o tramite deberá estar a paz y salvo, por cualquier concepto 
(anualidad, exposiciones, eventos etc.) 

d) Todo tramite solicitado deberá enviarse al correo actual de Registro Genealógico y Tesoreria  
con copia del respec�vo pago, no se tramitará ninguna solicitud sin el correspondiente pago, 
y todo pago que se realice deberá ser enviada copia al correo especificando a que 
corresponde. 

e) Velar por la buena imagen y pres�gio de ACFEC y actuar é�camente en todas las ac�vidades 
asocia�vas. 

f) Mantener actualizada su información de contacto ante la Secretaría de la Asociación. 
g) Par�cipar ac�vamente en las ac�vidades y eventos promovidos por la Asociación. 
h) Abstenerse absolutamente de hacer aisladamente cualquier ges�ón en representación de 

ACFEC sin el conocimiento y consen�miento explícito de la Junta Direc�va, a la cual le 
corresponde esta responsabilidad. 

i) La asistencia a las Asambleas será de carácter obligatorio y la no asistencia generará una 
multa de cinco (5) salarios mínimos legal vigentes diarios. 

j) Es deber del asociado ejercer un cargo dentro de la Junta Direc�va mínimo por un periodo. 
 

Parágrafo. - Corte de Periodo Anual: En el caso de los beneficios y derechos derivados de la 
afiliación, estos se calcularán en base al periodo anual que comienza el 1 de mayo y termina el 
30 de abril del siguiente año. Todos los miembros deberán renovar su afiliación y cumplir con el 
pago antes del 30 de abril para asegurar la con�nuidad de sus derechos. 

 
 
 
 
Artículo 11 – Admisión de Nuevos Asociados. 

Toda persona interesada en ser miembro de ACFEC deberá: 

1. Presentar solicitud de afiliación en el formato establecido. 
2. Aportar la documentación requerida (identificación, referencias, etc.). 
3. Cancelar los valores de inscripción y anualidad vigentes. Una vez sea aceptado por la Junta 

Directiva 
4. La Junta Directiva una vez analizada la solicitud, deberá pronunciarse dentro de los veinte 

(20) días hábiles siguientes a la fecha de presentación de la petición. 
5. Comprometerse a cumplir los estatutos, reglamentos y principios de ACFEC. pago antes del 

30 de abril para asegurar la continuidad de sus derechos. 
 

Parágrafo. - Periodo de Inicio para Nuevos Socios: Los nuevos socios que se afilien después del 
1 de noviembre pagarán la mitad de una cuota anual de la afiliación  vigente hasta el 30 de abril.  

 

 
 
Artículo 12 – Pérdida de la Calidad de Asociado. 
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La calidad de asociado se pierde: 

a) Por renuncia voluntaria, formalizada por escrito ante la Junta Direc�va 
b) Por expulsión, previa decisión mo�vada de la Comisión Disciplinaria y ra�ficación de la Asamblea 

General. 
c) Por mora superior a tres meses en el pago de obligaciones económicas, sin jus�ficación válida. 
d) Por fallecimiento, en el caso de personas naturales. 
e) En caso de fallecimiento, los herederos serán las personas de primera línea de consanguinidad 

o la persona que el criador designe en vida y sea demostrable con un documento notariado. 
 

 
Artículo 13 – Reincorporación. 

El antiguo asociado que haya renunciado voluntariamente podrá solicitar su reincorporación, 
cumpliendo los requisitos establecidos para nuevos ingresos y con aprobación de la Junta Directiva. 

Capítulo IV – Organización y Gobierno 

Artículo 14 – Órganos de Gobierno. 

Son órganos de gobierno, administración y control de ACFEC: 

a) La Asamblea General. 
b) La Junta Directiva. 
c) El Presidente. 
d) El Vicepresidente. 
e) El Secretario General. 
f) El Tesorero. 
g) La Comisión Disciplinaria  
h) La Comisión de Registro Genealógico 
i) Comision de Genética y Salud 

Parágrafo. – La Asociación podrá conformar otros comités o grupos de trabajo, permanentes o 
transitorios, que considere necesarios para el cumplimiento de sus fines.

 

Artículo 15 – Asamblea General. 

La Asamblea General es el órgano máximo de decisión de la ACFEC y estará integrada por un máximo 
de 60 asociados activos. En caso de que el número de asociados activos supere este límite, harán 
parte de la Asamblea General aquellos asociados con mayor antigüedad en la organización. 
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Las Asambleas podrán ser presenciales y/o virtuales. En las convocatorias se establecerá la dirección 
del evento para el caso de reuniones presenciales y en las virtuales se enviará en la convocatoria un 
vínculo de alguna plataforma de reuniones de fácil acceso a los asociados. 
Las reuniones de Asamblea General serán ordinarias y extraordinarias.  Las primeras se celebrarán 
una vez al año dentro de los tres (3) primeros meses del año calendario para el ejercicio de sus 
funciones regulares. Las segundas podrán sesionar en cualquier época del año para tratar asuntos 
de urgencia o imprevistos que no permitan esperar a ser considerados en Asamblea General 
Ordinaria y en ellas solo se podrá tratar los asuntos para los cuales fueron convocadas y los que se 
deriven estrictamente de estos. Toda convocatoria a Asamblea será comunicada por correo 
electrónico y por las redes sociales de la Asociación con por lo menos 5 días hábiles, especificando 
en la citación fecha, hora, lugar y temario de esta de acuerdo con la ley  

Funciones de la Asamblea General: 

1. Aprobar reformas a los estatutos. 
2. Elegir a los miembros de la Junta Directiva. 
3. Aprobar los informes de gestión, balances financieros y demás documentos presentados 

por la Junta Directiva. 
4. Fijar cuotas extraordinarias y definir contribuciones obligatorias. 
5. Resolver los recursos de apelación interpuestos contra decisiones disciplinarias. 
6. Reconocer a los Asociados Honorarios. 
7. Ejercer las demás funciones que le asignen estos estatutos o la ley. 

Por regla general, la participación de los asociados en las reuniones de Asamblea General debe ser 
obligatoria y directa. Sin embargo, en eventos de dificultad jus�ficada para la asistencia de los 
asociados, estos podrán hacerse representar mediante poder conferido a otro asociado, en 
comunicación escrita dirigida a la Asamblea, en la que conste el nombre, la firma del representado 
y el número del documento de identidad. 
Parágrafo 1.- El apoderado   comparecerá a la Asamblea   el día y hora señalados y registrará su 
asistencia en la Asamblea, adjuntando el poder debidamente diligenciado.  Cumplido este requisito 
quedará habilitado para par�cipar, deliberar y ejercer el derecho al voto y al de su representado.  
Parágrafo 2.- Para ejercer su derecho al voto el apoderado y el representado deben estar al día con 
todas sus obligaciones 
Parágrafo 3.- Cada asociado tendrá derecho a llevar la representación de dos {2 poderdantes.  Los 
miembros de la Junta Direc�va y el Representante Legal no podrán recibir poderes.  
Parágrafo 4.- Los asociados elegidos como delegados de este tipo de Asambleas, los miembros de 
la Junta Direc�va y de los Comités, no podrán hacerse representar en las reuniones a las cuales 
deban asistir en cumplimiento de sus funciones. 
Parágrafo 5.- La asistencia de la mitad más uno de los asociados activos constituirá quórum para 
deliberar y adoptar decisiones válidas. En caso de que, a la hora señalada, no se haya alcanzado el 
quórum requerido, se otorgará un plazo de treinta (30) minutos adicionales para permitir la llegada 
de más asociados. Si transcurrido ese tiempo no se alcanza el quórum, la Asamblea podrá deliberar 
y tomar decisiones validas con un mínimo de seis (6) asociados activos presentes. Una vez. 
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constituido el quorum, este no se entenderá desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los 
asistentes. Siempre que se realicen elecciones, deberá verificarse el quorum. 
Parágrafo 6.- En   las reuniones de Asamblea General Ordinarias o Extraordinarias, se observarán las 
siguientes normas: 

• La Asamblea será presidida por el Presidente de la Asociación.   En caso de inasistencia de 
este, por el Vicepresidente y a falta de ambos por el Secretario.   En caso de no haber asistido 
ninguno de ellos, la Asamblea será presidida por quien ella designe. El Presidente designará 
al Secretario de la Asamblea. El Presidente solo tendrá voto en caso de empate. 

• Las decisiones por regla general se adoptarán con el voto favorable de la mayoría absoluta 
de los asociados presentes.  La reforma de estatutos, la imposición   de contribuciones 
obligatorias para los asociados y la fijación   de aportes extraordinarios requerirá el voto 
favorable del setenta por ciento (70%) de los asociados presentes en la   Asamblea.  
Igualmente, la determinación    sobre fusión, incorporación, transformación y disolución 
para la liquidación requerirá el voto favorable de por lo menos el setenta por dentro (70%) 
de los asociados presentes o representados en la Asamblea. 

Parágrafo 7.- Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea se hará constar en el Libro de Actas; 
estas se encabezarán con su número consecutivo y contendrán por lo menos   la siguiente 
Información:   

• Lugar, fecha y hora de la reunión 
• forma y antelación de la convocatoria    
• órgano o persona que convocó 
• número de asociados convocados y de los asistentes 
• los asuntos tratados 
• tas decisiones adoptadas y el número de votos emitidos en favor, en contra o en blanco  
• las constancias presentadas por los asistentes a la reunión 
• los nombramientos efectuados  
• la fecha y la hora de terminada la asamblea y 
• las demás circunstancias que permitan una información clara y completa del desarrollo del 

evento. 

La aprobación y firma del acta, estará a cargo del Presidente y Secretario de la Asamblea, dentro 
de los ocho días siguientes al de su celebración. 

 

Artículo 16 – Junta Directiva. 

La Junta Directiva es el órgano de administración permanente de ACFEC y estará compuesta por: 

• Presidente 
• Vicepresidente 
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• Secretario General 
• Tesorero 
• Vocal(es) (si se decide incluir uno o más). 

Las comisiones serán organismos externos a la Junta directiva. 

 Comisión de REGISTRO GENEALOGICO Y LO. CONTROL.  Encargada y responsable del Registro 
Genealógico y Libro de Orígenes.  Compuesta por dos asociados:  

- Director de Registro Genealógico 
- Subdirector de Registro Genealógico. 

 
 Comisión de GENETICA Y SALUD.  Integrado por un comité de profesionales de cada una de las 

especialidades afines a la salud felina:  Médicos, Veterinarios, Zootecnistas, Biólogos, 
Microbiólogos, Bacteriólogos, Químicos, Farmacéuticos, Genetistas Jueces, etc.   En cabeza de 
un director y subdirector, este comité velará por la ética en cuanto a la salud, genética y tenencia 
responsable.  Además de brindar apoyo y asesoría a la Asociación y a la comisión de Registro 
Genealógico y LO CONTROL, será responsable de representar a ACFEC en todas las cuestiones 
relativas a la salud y bienestar de los gatos.  Y tendrá su cargo recopilación y distribución 
sistemática de información, conforme a lo solicitado por los miembros.  

La elección de los miembros de la Junta Direc�va se realizará en las Asambleas Ordinarias, salvo 
los casos previstos en estos Estatutos. 
Los postulantes deberán encontrarse a paz y salvo por todo concepto ante ACFEC. 
Una vez. establecida la lista de los Asociados postulados que hayan cumplido con los requisitos 
previstos por estos Estatutos, serán oficializados y some�dos a votación en la Asamblea. 
Parágrafo 1.- Ningún miembro podrá ejercer el mismo cargo durante más de dos periodos seguidos, 
salvo que expresamente así lo decidiera para casos concretos y específicos la Asamblea General. 
Parágrafo 2.- Ningún miembro podrá ejercer más de un cargo dentro de la Junta Direc�va elegida.  
Parágrafo 3.- En caso de renuncia de alguno de los miembros de la Junta Direc�va, la Asamblea 
General procederá a oficializar la misma y determinará si deja vacante el cargo o si elige a un nuevo 
miembro que entrará a conformar la Junta Direc�va por el �empo faltante para terminar el periodo 
de este órgano.  El procedimiento de elección de los miembros de Junta Direc�va, a que se refiere 
este parágrafo se hará de acuerdo con las normas de elección establecidas en estos estatutos.  
Parágrafo 4.- A los miembros de la Junta Direc�va les está prohibido, en el ejercicio de sus funciones, 
recibir comisiones, porcentajes, prebendas, beneficios económicos, privilegios o cualquier otra 
ventaja personal, directa o indirectamente, de personas naturales o jurídicas que tengan interés o 
relación con la ACFEC. Estas prác�cas atentan contra la imparcialidad, la transparencia y el adecuado 
desempeño de sus funciones. El incumplimiento de esta disposición podrá dar lugar a sanciones, 
incluida la remoción del cargo. 
Parágrafo 5.- Condiciones para ser elegido miembro de la Junta Direc�va: - además de la 
capacidad, ap�tudes personales, el conocimiento, la integridad é�ca y la destreza, se requiere: 

a) Ser asociado de ACFEC y estar al día en los compromisos de pago. 
b) Ser mayor de edad y estar en pleno uso de los derechos civiles. 
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c) Ser residente en Colombia. 
d) Tener una an�güedad, mínima, en la Asociación de seis (6) meses ininterrumpidos para el 
cargo de Presidente y Vicepresidente, y Tres (3) ininterrumpidos para los cargos de 
Secretario y Tesorero, como Asociado ac�vo. 
e) No tener ninguna sanción pendiente de cumplimiento o expediente disciplinario sancionador 
pendiente de ra�ficación por la Asamblea. 
 

La Junta Direc�va se reunirá periódicamente por lo menos una vez al mes y extraordinariamente 
cuando las circunstancias lo exijan, previa convocatoria por escrito (correo electrónico o redes 
sociales de la Asociación) del Presidente, Secretaria o a solicitud de tres (3) de sus miembros como 
mínimo. A este efecto deberán ser convocados todos los miembros de la Junta Direc�va. 
A las sesiones de la Junta Direc�va podrán concurrir, con derecho a voz. pero sin voto el Revisor 
Fiscal, el Contador y cualquiera de sus asociados. 
Parágrafo 6.- La Junta Direc�va será precedida por el Presidente o en defecto por el Vicepresidente 
de la Asociaci6n y a falta de estos, por el secretario o por quien designe la mayoría de la Junta.  
Parágrafo 7.- Cons�tuye quorum, la asistencia de tres de sus miembros. En este caso las decisiones 
se tomarán por unanimidad. 
Parágrafo 8.- Para adoptar acuerdos o decisiones en las Reuniones de la Junta Direc�va será preciso 
el voto favorable de la mayoría simple de los miembros concurrentes en la sesión. 
Parágrafo 9.- Las deliberaciones de la Junta Direc�va se registrarán en el libro de actas y serán 
firmadas por Presidente y Secretario o por quienes les hubieren sus�tuido. 
Parágrafo 10.- El Presidente será el Representante Legal de la Asociación y ejercerá sus funciones de 
conformidad con las facultades que le señalen los Estatutos de la Asociación. 

Funciones principales: 

Ejecutar las decisiones de la Asamblea General. 

• Administrar los recursos de ACFEC. 
• Aprobar reglamentos internos y políticas operativas. 
• Representar a ACFEC ante la FIFe y otras entidades. 
• Aprobar el ingreso y la exclusión de asociados. 
• Convocar a la Asamblea General cuando corresponda. 
• Designar comités de trabajo según sea necesario 
• Cubrir los cargos vacantes de manera provisional, hasta tanto no sean nombrados por la 

Asamblea General, o ratificados en sus cargos los que fueran nombrados por la Junta 
Directiva. 

• Fijar las cuotas de admisión y sostenimiento y las demás contribuciones ordinarias o 
extraordinarias que deban sufragar los asociados, la forma y las condiciones de pago de 
estas. 

• Determinar el valor de todos los servicios que presta la Asociación y de los derechos que 
deban pagarse por la inscripción en sus Libros de Registro de Orígenes Pedigrees, montas, 
camada, etc. y por las expediciones de certificados. 
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Artículo 17 – Presidente. 

El Presidente es el representante legal de ACFEC y su máxima autoridad ejecutiva. 

Funciones principales: 

• Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociación. 
• Presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. 
• Firmar los actos, contratos y documentos que obliguen a ACFEC. 
• Velar por el cumplimiento de los estatutos y de las decisiones de la Asamblea y la Junta 
• Las   atribuciones restantes   propias   del cargo y las que en él deleguen las Asambleas 

Generales y la Junta Directiva 

Artículo 18 – Vicepresidente. 

Sustituye al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, con las mismas funciones y 
facultades. 

Artículo 19 – Secretario General. 

Son funciones del secretario General 

• Llevar las actas de las reuniones y man�ene actualizados los registros de ACFEC. 
• Ges�onar la correspondencia oficial. 
• Organizar la información ins�tucional y garan�za su conservación. 
• Mantener los originales de todas las actas, manuales, reglamentos y todos los documentos 

que obren   en Secretaria, e igual de los sellos   de la Asociación siendo responsable 
directo y persona l de ello. 

• Dar cuenta de los asuntos entrados, leer las memorias y documentos presentados en las 
reuniones de la Junta Direc�va y Asambleas. 

• Custodiar el archivo de ACFEC y cumplir con buena fe y diligencia los deberes inherentes a 
su cargo de acuerdo con los estatutos y las leyes. 

• Manejar la comunicación con los Asociados a través de correo electrónico y redes sociales 
de la asociación 

• Actualizar y tener el control del libro de asociados con todos los soportes de cada uno, 
solicitudes de ingreso, datos personales, etc. 

 
Artículo 20 – Tesorero. 
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Son funciones de Tesorero: 
• Recibir las cuotas sociales de ingreso y anuales y toda otra suma de dinero que por cualquier 

concepto ingrese a la Asociación. 
• Informar oportunamente a la Junta Directiva las situaciones de mora en los compromisos 

financieros, hacer seguimiento a los pagos y enviar los respectivos avisos de cobro vía correo 
electrónico o correo certificado según el caso. 

• Informar a Secretaria cuando tesorería haya cumplido con los avisos respectivos al Asociado 
en mora según lo estipulado en estos Estatutos, para que proceda a la desvinculación del 
asociado y de su criadero en casos concretos 

• Depositar en bancos que la Junta Directiva designe, a nombre de la Asociación, todos los 
fondos pertenecientes a la misma, dentro de las cuarenta y ocho horas de percibidas, a 
excepción de la suma que la Junta Directiva fije para gastos menores. 

• Firmar juntamente con el Presidente las órdenes de pago, cheques, balances, libros de 
contabilidad y en general, todo lo relativo al movimiento de fondos de la Asociación 

• Pagar los gastos ordinarios ele la Asociación y los demás que hayan sido autorizados por la 
Asamblea o la Junta Directiva. 

• Presentar, cada vez que la Junta Directiva lo solicite, todos los comprobantes ele tesorería 
que deberá conservar ordenadamente. 

• Analizar los estados financieros de la Asociación y preparar los informes correspondientes, 
especialmente los requeridos para establecer el comportamiento de los procesos de la 
Asociación. 

• Presentar a consideración de la Junta Directiva el Balance General, Cuenta ele Ganancias y 
Pérdidas e Inventario General, del ejercicio anual. 

• Presentar un Estado de caja mensualmente, o dentro ele las 24 horas que le sea requerido 
por la Junta Directiva o el Presidente.  

• Rendir cuentas del ejercicio en la Asamblea General y a la Junta Directiva. 
• Custodiar el fondo económico y el patrimonio de la Asociación. 

Artículo 21 – Comisión Disciplinaria. 

La Asociación contara con una Comisión Disciplinaria conformada por tres (3) Asociados activos 
nombrados para este cargo por la Junta Directiva en caso de ser necesario. 

Es un órgano consultivo e independiente dentro de la estructura de ACFEC por lo que velará por el 
cumplimiento de los Estatutos y de normas generales aprobadas por las Asambleas Generales 
ordinarias y extraordinarias. 

La Comisión Disciplinaria será independiente en sus resoluciones, aunque para ello está obligada a 
escuchar a todas las partes antes de emitir una acción disciplinaria. Informará a la Junta Directiva 
sobre todas aquellas demandas que se planteen entre Asociados. 

Las funciones principales de la Comisión Disciplinaria son: 
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• Determinar el tipo y duración de la sanción, cuando se demuestre que el denunciado ha 
cometido alguna de las faltas tipificadas. 

• Reunirse las veces    necesarias para estudiar las   demandas tramitadas por cualquier 
Asociado, o a solicitud de cualquier miembro de la Comisión o de la Junta Directiva. 

• Documentar todas sus observaciones, requerimientos e investigaciones debidamente. 
• Analizar y verificar que todos los procedimientos disciplinarios y cautelares sean en su 

conjunto motivados 
• Resolver   dentro de los quince (15) días siguientes a la ratificación, los recursos de apelación 

que presenten los Asociados. 
• Emitir por escrito el veredicto. Los veredictos o resoluciones emitidas por la Comisión 

Disciplinaria serán inapelables. 
• Remitir a Secretaria General dentro de los diez días hábiles siguientes al fallo, todas las 

sentencias definitivas y procedimientos disciplinarios que se resuelvan de forma favorable 
para el denunciado, para aclarar su situación al respecto dentro   de todos los órganos de 
ACFEC y ser reintegrado en todos sus derechos y obligaciones. 

Parágrafo 1.- Faltas leves. Se considerará falta leve la primera infracción a cualquiera de los artículos 
de los Estatutos, Reglamentos o Regímenes Internos, siempre que dicha infracción no genere un 
perjuicio económico ni afecte negativamente la reputación de la organización. 

Parágrafo 2. - Faltas graves. Se considerará falta grave la reincidencia en la comisión de una falta 
leve, o cualquier conducta que, sin llegar a causar un daño irremediable, comprometa de manera 
significativa el funcionamiento, la imagen o los intereses de la organización. 

Parágrafo 3. - Faltas muy graves. Constituyen faltas muy graves aquellas conductas que, aun sin 
necesidad de reincidencia, ocasionen un perjuicio económico o reputacional irremediable a la 
organización. En estos casos, el tribunal disciplinario podrá actuar de oficio, sin necesidad de una 
denuncia previa. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Capítulo V – Régimen Económico 

Artículo 22 – Patrimonio y Recursos. 

El patrimonio de ACFEC estará constituido por: 

a) Las cuotas de afiliación y anualidades de los asociados. 
b)  Los aportes extraordinarios que establezca la Asamblea General. 
c) Las donaciones, auxilios, legados y otras liberalidades recibidas. 
d) Los ingresos generados por servicios prestados, eventos organizados o publicaciones. 
e) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier título. 
f) Otros recursos lícitos que obtenga en cumplimiento de sus fines. 
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Parágrafo 1. – El Patrimonio inicial de la Asociación está conformado por la suma de un millón de 
pesos ($1.000.000), producto del aporte de los asociados fundadores. 

Parágrafo 2. – Todos los recursos de ACFEC se destinarán exclusivamente al cumplimiento de su 
objeto social. No podrán ser distribuidos entre sus asociados, ni siquiera en caso de disolución.

Artículo 23 – Inversión de los Aportes. 

Los aportes de los asociados serán invertidos en aquellas actividades que permitan el cumplimiento 
de los objetivos de la asociación mencionados en el artículo 5 de estos estatutos. Los asociados 
reconocen y aceptan que los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan 
derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su 
disolución y liquidación. 

Parágrafo 1. – Cuando se presenten excedentes, estos no serán distribuidos bajo ninguna 
modalidad, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en caso de disolución y liquidación 
de la Asociación. 

Artículo 24- Destinación de excedentes 

Los excedentes que genere la Asociación en desarrollo de sus actividades no serán distribuidos bajo 
ninguna modalidad entre sus asociados, fundadores o directivos. Dichos excedentes serán 
reinvertidos en el desarrollo de su objeto social y en el fortalecimiento de sus programas y 
actividades meritorias. 

Artículo 25– Cuotas y Aportes de los Asociados. 

Los asociados deberán contribuir económicamente a ACFEC mediante: 

a) Una cuota de inscripción, pagadera una sola vez al momento de su admisión. 
b) Una cuota anual, fijada por la Asamblea General, destinada a sufragar los gastos de 

funcionamiento de la Asociación. 
c) Aportes extraordinarios, cuando así lo decida la Asamblea General para atender necesidades 

específicas. 

Parágrafo. – Los Asociados Honorarios estarán exentos del pago de cuotas, salvo decisión en 
contrario de la Asamblea General.

Artículo 26 – Administración Financiera. 

La administración de los recursos financieros de ACFEC estará a cargo del Tesorero, bajo la 
supervisión de la Junta Directiva. 
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El Tesorero deberá: 

• Llevar registros contables actualizados y claros. 
• Presentar informes periódicos a la Junta Directiva y a la Asamblea General. 
• Velar por el manejo transparente de los fondos. 
• Gestionar los cobros de cuotas y demás ingresos. 

Artículo 27 – Ejercicio Fiscal. 

El ejercicio fiscal de ACFEC comienza el 1º de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada año. 
Al cierre de cada ejercicio, se elaborarán los estados financieros correspondientes, que serán 
presentados a la Asamblea General para su aprobación. 

 

Capítulo VI – Régimen Disciplinario 

Artículo 28– Principios Generales del Régimen Disciplinario. 

ACFEC fomentará siempre un ambiente de respeto, ética y cumplimiento de normas. 
Los asociados deben observar una conducta acorde con los principios de la Asociación y las normas 
de la Federación Internacional Felina (FIFe). 

Toda actuación disciplinaria respetará el debido proceso, garantizando el derecho a la defensa, a 
ser oído y a presentar pruebas.

Artículo 29 – Faltas Disciplinarias. 

Constituyen faltas disciplinarias, entre otras: 

a) El incumplimiento de los estatutos, reglamentos o decisiones de la Asamblea General o de la 
Junta Direc�va de ACFEC y FIFe. 

b) Actuar en nombre de ACFEC sin autorización expresa. 
c) Causar daños al pres�gio, imagen o patrimonio de la Asociación. 
d) Faltar al respeto o atentar contra los demás asociados o sus derechos. 
e) Incurrir en conductas é�camente reprochables dentro de las ac�vidades de ACFEC o en 

representación de ella. 
f) Cualquier violación grave a los reglamentos de cría, exposiciones o é�ca animal, de acuerdo con 

las normas de ACFEC FIFe. 
g) Cualquier acto voluntario o involuntario contra los intereses y bienestar de los gatos. 
h) Actos contrarios al buen funcionamiento de ACFEC tanto dentro o fuera del país. 
i) Falsas declaraciones en el Libro de Orígenes LO 
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j) Ocultar enfermedades gené�cas siempre que se ceda un ejemplar en propiedad y sea solicitado 
cer�ficado por la persona adoptante 

k) Tenta�va de fraude entre asociados ACFEC FIFe, y terceras personas no socias en la cesión de 
gatos. 

l)  Incumplimiento de las obligaciones económicas contraídas como asociado de ACFEC FIFe. 
m) Actos graves tales como:  malversación de fondos económicos de ACFEC o u�lización inadecuada 

de cuentas de la Asociación. 

Artículo 30 – Sanciones. 

Según la gravedad de la falta cometida, podrán imponerse las siguientes sanciones: 

a) Amonestación verbal o escrita: Aplicable a faltas leves. La amonestación escrita quedará 
registrada en el expediente del asociado. 

b) Multa económica: Para faltas graves. El monto será definido por la Junta Directiva, y podrá 
oscilar entre cero (0) y cinco (5) Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), de 
acuerdo con la afectación económica que haya sufrido la asociación. 

c) Suspensión temporal: Consiste en la suspensión de los derechos del asociado activo, o del 
ejercicio del cargo que ostente, por un período de hasta seis (6) meses. Aplica en casos de faltas 
graves o reincidencias que no generen daño económico directo a la Asociación. 

d) Destitución: Procederá ante la comisión de faltas graves o muy graves por parte de un asociado 
activo. Implica la remoción inmediata del cargo. 

e) Pérdida de la calidad de asociado activo: Aplica cuando el asociado incurra en faltas muy graves 
o en múltiples reincidencias que comprometan el funcionamiento o reputación de la Asociación. 

f) Expulsión definitiva: Se aplicará como sanción máxima cuando el asociado incurra en una falta 
muy grave que cause perjuicio económico o reputacional irreparable a la Asociación. Esta 
medida implica la exclusión permanente, sin posibilidad de reingreso. 

Parágrafo. – Las sanciones deberán ser proporcionales a la falta cometida, respetando siempre el 
principio de equidad.

Artículo 31 – Procedimiento Disciplinario. 

El procedimiento para sancionar a un asociado será el siguiente: 

1. Inicio: La Comisión Disciplinaria conocerá de oficio o a petición fundada de cualquier 
asociado. 

2. Notificación: Se dará traslado al asociado involucrado, quien tendrá un plazo de 10 días 
hábiles para presentar su defensa y pruebas. 

3. Investigación: La Comisión Disciplinaria evaluará las pruebas aportadas. 
4. Decisión: Se emitirá una recomendación de sanción o archivo al caso. 
5. Ratificación: La Junta Directiva decidirá en primera instancia. Contra esta decisión cabe 

recurso de apelación ante la Asamblea General, cuya decisión será definitiva. 
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Artículo 32 – Rehabilitación. 

El asociado suspendido podrá solicitar la revisión de su situación al finalizar el tiempo de sanción, 
acreditando un comportamiento ejemplar durante ese período. 

Artículo 33 – Auditoría Complementaria. 

La Junta Directiva podrá contratar auditorías externas adicionales para fortalecer la transparencia 
de la gestión financiera, cuando así lo considere necesario o cuando lo decida la Asamblea General. 

 

Capítulo VII – Reformas, Fusión y Disolución 

Artículo 34 – Reformas a los Estatutos. 

La reforma total o parcial de los estatutos de ACFEC deberá ser aprobada: 

a) Por la Asamblea General, convocada expresamente para tal efecto. 
b) Con el voto favorable de, al menos, el setenta por ciento (70%) de los asociados presentes o 

debidamente representados en la Asamblea. 
c) Previa difusión de la propuesta de reforma a todos los asociados, con una antelación mínima de 

quince (15) días hábiles a la fecha de la Asamblea.
 

Artículo 35 – Fusión e Incorporación. 

ACFEC no podrá fusionarse con ninguna asociación felina del territorio Colombiano.
 

Artículo 36 – Transformación. 

ACFEC no podrá transformarse en otro tipo de asociación sin la revisión previa de FIFe y la 
aprobación de la Asamblea General de Asociados.

Artículo 37 – Disolución y Liquidación. 

ACFEC se disolverá en los siguientes casos: 

a) Por decisión de la Asamblea General, adoptada con una mayoría calificada del setenta por 
ciento (70%) de los votos. 

b) Por imposibilidad comprobada de cumplir su objeto social. 
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c) Por orden de autoridad competente, conforme a la ley. 

En caso de disolución: 

• Se procederá a la liquidación de sus bienes conforme a la normativa vigente. 
• El remanente patrimonial, si lo hubiere, se destinará a una entidad sin ánimo de lucro que 

tenga objetivos similares, que promueva el bienestar animal, y que esté reconocida 
legalmente en Colombia. 

• En ningún caso los bienes o recursos podrán ser distribuidos entre los asociados. 

 

Capítulo VIII – Disposiciones Finales 

Articulo 38 – Responsabilidad de ACFEC. 

La Asociación se hace acreedora o deudora ante terceros y ante sus asociados por las operaciones 
que se efectúen o dejen de efectuar la Junta Directiva, dentro de la orbita de sus atribuciones 
respectivas y responde económicamente con la totalidad de su patrimonio. 

ACFEC tiene la responsabilidad de velar por el buen manejo de la crianza felina y la divulgación e la 
felinofilia en Colombia. 

Parágrafo – Para tal fin la Asociación Club Felino Colombiano ACFEC, se declara adherida a la 
Federación Internacional Felina – FIFe, aceptando y cumpliendo toda su normativa (estatutos, 
reglamentos, etc.)  

Artículo 39 – Normas Supletorias. 

En todo lo no previsto expresamente en estos estatutos, se aplicarán las disposiciones legales 
vigentes en Colombia para las asociaciones civiles sin ánimo de lucro, así como los reglamentos y 
recomendaciones de la Federación Internacional Felina (FIFe) que sean compatibles con la 
legislación nacional.

 

Artículo 40 – Resolución de Conflictos Internos. 

Los conflictos internos que surjan entre los asociados o entre éstos y la Asociación se intentarán 
resolver, en primera instancia, mediante mecanismos de conciliación promovidos por la Junta 
Directiva o, en su defecto, por un Comité de Conciliación designado para tal efecto. 



 

 
 

                                                                                                                                       

 

21 
 

ASOCIACIÓN  CLUB  FELINO  COLOMBIANO ACFEC  
NIT 900006866-3 

 Miembro FIFe Fédération Internationale Féline  

De no ser posible una solución amigable, las partes podrán acudir a los mecanismos de resolución 
de conflictos previstos por la legislación colombiana.

 

Artículo 41 – Comunicaciones Oficiales. 

Toda comunicación oficial de ACFEC hacia sus asociados podrá realizarse mediante correo 
electrónico, publicación en su sitio web oficial www.acfec.co  redes sociales autorizadas, o cualquier 
otro medio tecnológico que garantice la adecuada difusión. 

Se considerará como válida toda comunicación enviada a los datos de contacto suministrados por 
el asociado, salvo notificación expresa de cambio.

 

Artículo 42 – Entrada en Vigor. 

Estos estatutos entrarán en vigor a partir de su aprobación por la Asamblea General de Asociados, 
y su inscripción en el registro correspondiente, conforme a la normativa colombiana aplicable. 

Los Estatutos presentes, incluidas las reformas, fueron aprobados por unanimidad en Asamblea 
General, celebrada el día 18 de MARZO del año 2026 ajustándose a la normatividad y exigencias 
estatutarias 

http://www.acfec.co/

	CONTENIDO
	PAG.
	Capítulo I – Disposiciones Generales        3
	Capítulo II – Objetivos y Actividades        4
	Capítulo III – De los Asociados         5
	Capítulo IV – Organización y Gobierno        8
	Capítulo V – Régimen Económico        15
	Capítulo VI – Régimen Disciplinario        17
	Capítulo VIII – Disposiciones Finales        20
	Capítulo I – Disposiciones Generales
	Capítulo III – De los Asociados
	Capítulo IV – Organización y Gobierno
	 Determinar el tipo y duración de la sanción, cuando se demuestre que el denunciado ha cometido alguna de las faltas tipificadas.
	 Reunirse las veces    necesarias para estudiar las   demandas tramitadas por cualquier Asociado, o a solicitud de cualquier miembro de la Comisión o de la Junta Directiva.
	 Documentar todas sus observaciones, requerimientos e investigaciones debidamente.
	 Analizar y verificar que todos los procedimientos disciplinarios y cautelares sean en su conjunto motivados
	 Resolver   dentro de los quince (15) días siguientes a la ratificación, los recursos de apelación que presenten los Asociados.
	 Emitir por escrito el veredicto. Los veredictos o resoluciones emitidas por la Comisión Disciplinaria serán inapelables.
	 Remitir a Secretaria General dentro de los diez días hábiles siguientes al fallo, todas las sentencias definitivas y procedimientos disciplinarios que se resuelvan de forma favorable para el denunciado, para aclarar su situación al respecto dentro  ...
	Parágrafo 1.- Faltas leves. Se considerará falta leve la primera infracción a cualquiera de los artículos de los Estatutos, Reglamentos o Regímenes Internos, siempre que dicha infracción no genere un perjuicio económico ni afecte negativamente la repu...
	Parágrafo 2. - Faltas graves. Se considerará falta grave la reincidencia en la comisión de una falta leve, o cualquier conducta que, sin llegar a causar un daño irremediable, comprometa de manera significativa el funcionamiento, la imagen o los intere...
	Parágrafo 3. - Faltas muy graves. Constituyen faltas muy graves aquellas conductas que, aun sin necesidad de reincidencia, ocasionen un perjuicio económico o reputacional irremediable a la organización. En estos casos, el tribunal disciplinario podrá ...
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	Capítulo V – Régimen Económico
	Capítulo VI – Régimen Disciplinario
	Capítulo VII – Reformas, Fusión y Disolución
	Capítulo VIII – Disposiciones Finales
	Articulo 38 – Responsabilidad de ACFEC.
	La Asociación se hace acreedora o deudora ante terceros y ante sus asociados por las operaciones que se efectúen o dejen de efectuar la Junta Directiva, dentro de la orbita de sus atribuciones respectivas y responde económicamente con la totalidad de ...
	ACFEC tiene la responsabilidad de velar por el buen manejo de la crianza felina y la divulgación e la felinofilia en Colombia.
	Parágrafo – Para tal fin la Asociación Club Felino Colombiano ACFEC, se declara adherida a la Federación Internacional Felina – FIFe, aceptando y cumpliendo toda su normativa (estatutos, reglamentos, etc.)

